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BESZAMOLO
AZ INFORMACIOS TARSADALOMERT ALAPITVANY
2011. EVI KOZHASZNU TEVEKENYSEGEROL

A kozhasznu tevékenységrol szold tartalmi beszamold a kdzhasznlsagi jelentés 2. szamu
mellékletét képezi. Az Alapitvany kozhasznli tevékenységeket végez céljai elérése érdekében
(Nyilvantartasi szam: 7399), a Kozhaszni Szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény
26. §. c. pontjaban meghatarozottak szerint.

1. ALTALANOS BEVEZETES

Az Informécios Tarsadalomért Alapitvany (ITA) tevékenységének jelenlegi szakaszaban az
INFOTA Kutatointézet keretei kozott kutatasi, fejlesztési, innovacios €s alkalmazésfejlesztési,
oktatasi és ismeretterjesztési tevékenységét végez, komoly hagyomanyt teremtve ezzel az
elméleti kutatok, a gyakorlati fejleszték ¢és alkalmazok egyiittmiikodésének integralt
megvaldsitasa terén — kiilondsen a szolgaltatoi szektorban.

Az ITA alkotokozosségének gerincét tudomanyos fokozatokkal biro, tobb évtizedes
tudomanyos kutatési és egyetemi oktatdsi multtal rendelkezd munkatarsak, valamint szintén
jelentds iizleti illetve kozigazgatasi tapasztalattal, kozép- és felsOvezetdi gyakorlattal
rendelkezd szakemberek alkotjak, akik kozremiikodnek a kutatdsokban feltart teriiletek
oktatasba valo gyors visszaforgatdsdban is.

Az INFOTA {6 célja tudaskozpontok épitése, amelyek magatdl értetédden szerves részét
képezik a korszeri tudoméanyos ismeretek tarsadalmi és gazdasdgi hasznositdsanak.
Elsésorban az informéaci6 és a tudas kezelésének, s a ma ennek meghatarozé technikai hatterét
képezd szamitdstechnikdnak ¢€s informatikdanak alkalmazas-centrikus felfogésat, human,
szervezeti, jogi, menedzsment- és tarsadalomtudomanyi aspektusait, illetve interdiszciplinaris
megkozelitését kivanja meghonositani. Igy a kovetkez6 teriiletekkel foglalkozik: modszertan,
elméleti ¢és implementalt modellkészités, folyamatdefinicid, ajanldsok, szabalyzatok,
szoftverfejlesztés, tananyagfejlesztés, oktatas, ismeretterjesztés, hatranyos helyzetiiek
tamogatasa.

A Kozigazgatasi €s [gazsagligyi Minisztérium 2010-ben a kdzérdekli 6nkéntes tevékenységrol
sz6l6 2005. évi LXXXVIIIL. Toérvény 12. § (2) bekezdése alapjan 01600 sorszam alatt
nyilvantartasba vette az Alapitvanyt, mint onkénteseket fogadd szervezetet. Az ITA
projektjeihez foglalkoztat dnkéntes munkatarsakat. Egyrészt szakmai gyakorlatos egyetemista
illetve fOiskolas didkokat, PhD hallgatokat, akik részt vesznek a folyamatban 1évo
kutatasokban, 1j témakat hoznak, cserébe megismerkedhetnek kutatasi médszertanainkkal, az
adatgylijtés, -feldolgozas, -nyilvantartas eszkozeivel. Emellett kiadvanyainkban publikacios
lehetéséget is tudunk nyujtani a szamukra. Konzultacidoval, hazai ¢és nemzetkozi
kapcsolatainkkal tdmogatjuk a szakdolgozatok, tézisek kidolgozasat.

Masrészt orommel adunk teret az Onként, nem ritkdn pusztan a kutatomunka Oroméért
dolgozd, nemzetkdzi hirli, nyugdijas professzorainknak is.
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Kozvetlen kapcsolataink vannak felsGoktatasi intézményekkel, tobbek kozt a legfontosabbak
a Budapesti Kommunikacios és Uzleti Féiskolaval, a Pécsi és Szegedi Tudomanyegyete-
mekkel, a Budapesti Miiszaki- és Gazdasagtudomanyi Egyetemmel, a Nyugat-Magyarorszagi
Egyetemmel és a Széchenyi Istvan Egyetemmel. Mint felndttképzési akkreditacioval
rendelkezd intézmény, felndttoktatas és ismeretterjesztés céljabol orszagszerte széles palettaju
oktatasokat szerveziink egy-két napos idétartamu tanfolyamtol a tobb honapos szakmai
képzésig.

Az elmult év soran régi ¢és 0j kiilfoldi partnereinkkel dolgoztunk egyiitt nemzetkozi
palyazatok készitése soran, tobbek kozott:

e Brandenburgische Technische Universitit Cottbus, Lehrstuhl Interkulturalitit
UNESCO Chair in Heritage Studies, Cottbus, Németorszag

e FEuropa Nostra, Haga, Hollandia

e GAIA-Heritage, Beirut, Libanon

e Green Lines Institute, Barcelos, Portugalia

e HISBIM, Eskisehir, Torokorszag

e Osmangazi Egyetem, Torokorszag

e Katholieke Universiteit, Leuven, Belgium

e Old Town Renewal Agency, Vilnius, Litvania

e SveuciliSte u Zagrebu, Zagrab, Horvatorszag

e Vilnius University, Institute of Mathematics and Informatics, Litvania
e Baltic Amadeus, Joint Stock Company, Litvania

e Vision S.P.zoo, Lengyelorszag

e Az UNESCO ,,Culture, Tourism, Development” UNITWIN hal6zata

e Universita di Ferrara, Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali, Corso di
Scienze per i1 Beni Culturali e Ambientali, Insegnamento di Progettazione Europea per
i Beni Culturali, Olaszorszag

o Szovetség a Kozos Célokért (SZaKC), Szlovakia
e Dunaszerdahelyi Régiofejlesztési Ugyndkség, Szlovéakia

A palyazatok eredményétdl fliggetleniil, kiilfoldi egyetemi és kutatdintézeti partnereinkkel
kozos kutatdsok inditasat tervezziik pénziigyi modellezés, dokumentum menedzsment,
szimulacio, oktatds valamint kulturdlis 6rokségek témakorben, EU illetve bilateralis palyazati
finanszirozésaban.

Egyik legfontosabb tevékenységi szférdnk az informatikai, biztonsagtechnikai ¢és
orokségvédelmi kutatdsok eredményeinek oktatési teriileten torténd hasznositasa. A Budapesti
Kommunikéciés és Uzleti Féiskoldval (BKF) egyiittmiikddiink a Bank- és pénzinformatikai
posztgradudlis képzésben, amely egyediilalld Kozép-Eurdpdban, valamint dsszedllitottuk a
SzEK-kel egyiittmiikddve az E-business menedzsment szakiranyu tovabbképzést. A Pécsi
Tudomanyegyetem posztgradudlis 6rokségmenedzser képzésében az informacidmenedzsment
modult készitettiik el 2010 folyaman, melyet 2011-ben tovabbfejlesztettiink, és a targyakat is
mi fogjuk oktatni. Kiemelt célunk tovabbra is, hogy eldsegitsiik a barmilyen szempontbol
(fizikai, teriileti) hatranyos helyzetiiek képzését, tarsadalmi integraciojat.




1% felhasznalas

2009 végén jutott el hozzank a 2008. évi adokbol felajanlott 73.924 forint, melybdl 2010
folyaman 22.177 forintot miikodésre, a nagyobb részt, 51.747 forintot Alapité Okiratunknak
megfeleléen kozhasznu tevékenységre forditottuk. Ennek keretében kidolgoztunk egy olyan
ismeretterjesztd eseményeken, oktatdson, e-learningen és elektronikus kozosségi tereken
alapuld programot, amely alkalmas a digitalis irastudatlansadg csokkentésére. A koncepciot a
Magyar Telekom szdmara bemutattuk, a megvaldsitas kereteit kidolgoztuk, jelenleg a Magyar
Telekomnal var a projekt inditésa.

2010-ben a 2009. évi adokbol 583.395 forint felajanlott Osszeg érkezett. Az el6zé évi
MENET palyazat tdmogatasabol 2010. szeptember 30-ig biztositottuk az eMagyarorszag
pontokon az altalunk készitett, vallalkozasi, internet-hasznalati, valamint az allampolgari
iigyek internetes intézését oktatd tananyagok miikddését. Annak érdekében, hogy a
népszeriivé valt és hasznosnak bizonyult programok oktober 1-jétdl is hasznalhatok legyenek,
a szamunkra 2010-ben nyujtott 1%-0os adomanybdl 150 ezer forintot forditottunk valtozatlan
milkddtetésiikre orszagszerte tobb mint 2000 helyen.

2011-ben a 2010. évi adokbol 143.036 forint felajanlott 6sszeg érkezett.

Az 1%-0s tamogatas segitett hozz4 minket, hogy — szintén az Alapité Okiratnak megfelelden
— tdmogassuk a helyi kulturdlis élet fejlesztését, és az Alapitvany kozhasznl tevékenységei
keretében tudomanyos kutatist végezve neveld és oktatd munkat folytassunk a
képességfejlesztés, ismeretterjesztés teriiletén, egyuttal a kultura szolgalataban. Igy allt
modunkban folytatni az ITA kdnyvsorozatanak az ALMA MATER-nek a kiadasat. 2009-ben
jelent meg a ,,Tanulmanyok az orokségmenedzsmentrol 1. Vilagorokség és kezelése”, majd
2010-ben az 1%-o0s tamogatas ki tudott egésziteni egy palydzati timogatast annyira, hogy meg
tudtuk jelentetni ugyanennek a kdtetnek az angol nyelvili kiaddsat. 2011-ben pedig az NCA
tamogatasa hozzasegitette az Alapitvanyt, hogy megjelentesse a ,Tanulmanyok az
orokségmenedzsmentrol 2. Kulturalis 6rokségek kezelése” cimi kotetet. Ebben a témakdrben
ilyen, oktatési célokra is haszndlhatd, de kulturalis intézmények tulajdonosai, kezel6i szdmara
is 1j, a megorzéshez létfontossagu ismereteket nydjtd tanulmanykdtet hazankban még nem
jelent meg ezt megeldzéen. Magyarorszagon tobb intézmény foglalkozik a vilagorokség
oktatdsanak bevezetésével az UNESCO oktatdsi csomagja alapjan, mely sok orszag- és
helyspecifikus anyagra, mddszertanra tdmaszkodik. Ezt egésziti ki a szellemi 6rokségeket
bemutato kotet, mely szakmai kordkben jelentds ismertséget valtott ki.




2. TUDOMANYOS KUTATAS

Az Alapitvany, mint tudomanyos kutatointézet tudaskdzpontokat épit. F& kutatasi célja az
informacio és a tudas kezelésének, a szamitastechnikanak és informatikanak alkalmazas-
centrikus felfogasat, illetve human, szervezeti, jogi, menedzsment- és tarsadalomtudomanyi
aspektusait, interdiszciplinaris megkozelitését megvalositani és kdzzétenni. Az igy kialakitott

kutatasi témakorok a kdovetkezok:

A fenti kutatési terlileteken partnereinkkel kozosen igény szerint dolgozunk azért, hogy.
Alapitvanyunk, ¢és az ennek keretében miikodé INFOTA Kutatdintézet egyik alapvetd
célkitizését, az informatika fejlesztések tdmogatasat minél szélesebb korben megvaldsitsuk

Adat- és szovegbanyaszat

Adatvédelem, informacidészabadsag

Digitalis archivalas és dokumentummenedzsment
Dontéstamogatas (vezetdi, beszerzési, stb.)

E-business rendszerek és technologiak

E-learning, élethosszig tarto tanulds

Gazdasagi és technoldgiai trendelemzés

Gazdasagmodellezés, mikroszimulacio

HR tevékenység tamogatasa

Informécio- és tudasmenedzsment

Informaciod-visszakeresés és tartalomelmélet

Informatikai biztonsag menedzsment

Kereskedelmi és értékesitési folyamatok tamogatasa

Kutatasi és oktatési tevékenységek outsourcingja

Mobileszk6zdok pénziigyi, ipari, kereskedelmi, turisztikai alkalmazasai
Pénziigyi informatika

Pénziigyi intézmények, termeld és szolgaltatd szervezetek iizleti folyamatai
Scoring, ligyfél- és partnermindsités, lemorzsolodas becslés
Szoftverfejlesztés és webes tartalomfejlesztés

Tomeg-kiszolgalasi folyamatok optimalizalasa, diszkrét szimulacio
Tudasbazisok fejlesztése

Vilagorokség, kulturalis 6rokség, szellemi 6rdkség, turizmus

Magyarorszagon.

Ennek egyik szegmense olyan tudomanyos ismeretterjesztés, mely a mindennapi tudomanyt,
az alkalmazott technologidkat, valamint napjaink innovativ tudomanyos felfedezéseit

kozérthetd modon kdzvetiti a lakossag szamara.




Attekintjiik, hogy az iizleti informaciéfolyamat modellbél milyen lépések vezetnek az iizleti
informatikai rendszer megvalositasdig. Ennek kapcsan megismerhetdk az informatikai
rendszerek elméletei, a tarsadalmi-gazdasagi rendszerek tulajdonsagai és az ezekbdl eredd
kovetelmények az informaciorendszerek tervezésével és szervezésével szemben. Ebbe a korbe
tartozik még a szdmitdogépes feladatok kijelolése, ember-gép és ember-ember kapcsolatok,
informatikai stratégia. informatikai biztonsag,

Kutatoink 2011-ben végzett munkai

Biztonsagmenedzsment Kutatocsoport: Aktualis, naprakész, kutatdsi eredményeiket
beépitették az Informatikai Biztonsadgi Szakértd képzésiink tananyagaba. Megjelent a
kutatdcsoport vezetdje, dr. Vasvari Gyorgy altal osszedllitott Tanulmanyok az informatikai
biztonsagmenedzsment témakérébol cimii konyv.

Kulturalis Orokségvédelmi Kutatécsoport: Szamos hazai és kiilfoldi konferencian
publikalta eredményeit a szellemi és épitett Orokség kapcsolatdnak, a targyi orokségek,
muzeumok bemutatési lehetdségeinek témakorében. Megjelent az Alma Mater Tanulmanyok
az orokségmenedzsmentrol 2. Kulturalis orokségek kezelése cimii kotet az NCA
tamogatasaval. Tobb eldadast tartottunk a kulturdlis 6rokség megdrzésérdl, elokésziileteket
folytattunk a Pécsi Tudomdnyegyetem posztgradualis Orokségmenedzser, és a BKF
vilagorokség szakiranya képzésekhez.

McLeod Institute of Simulation Sciences, Hungarian Satellite Center: Az EU
EUROSTARS kiirasara 2010-ben kidolgozta a PEN projekt koncepciot kiilfoldi partnerekkel
egyittmiikodve, melynek megvalositdsa 2011-ben megkezdddott. A PEN (Productivity
Effectiveness Navigator) dontéstamogatd szoftver feladata olyan forgatokonyvek eldallitasa,
amely egyes, a termelést érinté események (nagyjavitast igényld berendezés meghibasodasa,
beszallito kiesése, természeti katasztrofa okozta logisztikai problémak, stb.) bekovetkezésekor
a helyzet hatékony kezelésére, a veszteség minimalizalasara alkalmasak. A projekt magyar
résztvevoi forrashidny miatt nem kaptak tamogatast ellentétben a tobbi kiilfoldi partnerrel,
ahol a nemzeti forrasokat rendelkezésre bocsajtottdk. Az ITA dontése alapjan tovabbra is részt
vesz a projektben, a sziikséges forrasokat sajat erébdl valamint egyéb palyazati forrasok
bevonasaval és a kiilfoldi partnerek segitségével igyekszik eléteremteni. A projekt majusi
elindulasatol kezd6dden kutatdink tobb fontos kutatasi eredményt, modellt és mddszert tettek
le az egyiittmiikddé partnerek asztalara az eldzetesen tervezett ilitemezésnek megfelelden.
Ezek koziil a legfontosabb hozzdjarulasunk a Referencia Modell kidolgozasahoz, a
kovetelmény specifikaciohoz, valamint a funkcionalis architektira modelljének vazlatahoz.

Az ITA tobbi kutatdcsoportja is igyekezett terveinek megfelelden végezni munkajat, de a
jelentds forrashiany sajnos igen lelassitotta a folyamatban 1év kutatasokat.

Tanulmanyok, kutatasi-fejlesztési eredmények

Az INFOTA Kutatdintézet kutatasi, fejlesztési, innovaciés ¢€s alkalmazésfejlesztési
tevékenységét a banki és a tagabban értelmezett pénziigyi teriiletek szakmai képviseldinek
igényei szerint végzi, komoly hagyomanyt teremtve ezzel a pénziigyi informatika elméleti
fejlesztése ¢és gyakorlati alkalmazasa teriiletén. A Kutatdintézet szakmai képvisel6éi az
szinvonalu kutatdsi munka folyamatossagat is: a kutatasi tertiletek feltarasat, az egyes konkrét
kutatdsi témakat, elemzéseket és projekteket igy végzik jelenleg az alapitvanyi keretben
mitkodé INFOTA Kutatdintézetben.




Sajat kezdeményezésii illetve megbizésokra végzett kutatasaink eredményei témakdrokként a
kovetkezok:

Tanulmény a biztonsagos kommunikacié kovetelményeirdl, az allamigazgatési
dokumentaciokezelési eljarasokban.

Tanulmény az elektronikus archivalas kovetelményeirdl, az 4llamigazgatési
dokumentéciokezelési eljarasokban.

A mobilitas tamogatasa az EU-ban elektronikus munkakonyvvel (QSP) —
,,Jowards the implementation of the European Qualification and Skills’ Passport in the
Hospitality Sector” — témakorben palydzati munka késziilt el, javasolva a
szakképesitések listajanak Osszehasonlitasat; a QSP technikai megvalositasi
lehetdségeit a vendéglatdipari szektorban; tovabba a QSP és az EQF, illetve az
EURES taxondmidk szabvanyainak dsszevetését.

Nyerjen idot! — Office Fitness Klub: E képzési modszertan és oktatasi szolgéltatas
keretében az irodai munka hatékonysaganak novelésére kreativitast és hatékonysagot
noveld képzést és konzultacids lehetdséget ajanlunk azok szdmara, akiknek
mindennapi munkdjabol sok idét vesz el példaul Excel tablazatok Iétrehozédsa és
kezelhetdvé tétele, szovegszerkesztés és -formazés, levelezés, prezentaciok készitése,
tematikus keresés az interneten. Kozos munkdval megkonnyitjiik a mindennapi
munkafeladatok gyorsabb, hatékonyabb, egyszerlibb elvégzését. Egyiitt gondolkozva
modszereket dolgozunk ki a napi rutin meggyorsitasara. Kifejezetten napi munkak
megoldasahoz sziikséges ismereteket adunk at. Uj gondolkodasmédot alakitunk ki,
ezzel biztositva a hatékonysadg novelését, és megmutatjuk a rejtett lehetdségeket a
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) hasznalataban.

A Programnavigitor tartalomkezelé szoftverrendszer telepitési feltételeinek
részletes és konkrét helyszinre torténd kidolgozasa tortént meg dnerdbdl és dnkéntesek
tamogatasaval. Emellett finomitottuk az Onkéntes adatszolgaltatason alapulod
informacid-karbantartasi modell miikddtetési rendszerét.

Elokészitettiik a turisztikai Programnavigator rendszer pilot bevezetését egy soproni
szallodaban a korny¢€k turisztikai informacidaramladsdnak megkonnyitésére.

Mobilkéd alapi audioguide rendszer technolégia: A turisztikai fejlesztési projektek
eredményeibdl fakadd vonzerd valtozasok hatassal vannak a latogatok korére, ezért
ujszertien kell megszervezni szdmukra a tajékoztatasi rendszert. Az Aaltalunk
kifejlesztett technologiai keretrendszer egyik kulcseleme a mobilkéd (QR code —
Quick Response code), amely szinte barmilyen szdveges informacié koddolasara
alkalmas, nyomtatott feliiletekre felvihetd kétdimenziés vonalkdéd. A mobilkod
igyféloldali haszndlatdnak feltétele egy kamerdval és adatkommunikacidval
rendelkezd mobiltelefon valamint egy olyan szoftver a telefonon, ami értelmezni tudja
a mobilkodot. Ma mar a gyengébb késziilékek is rendelkeznek ezekkel a feltételekkel,
¢s az adatforgalomi dijak egyre olcsobbak lesznek, tovabba a kddolvasd szoftver is
ingyenesen telepithetd szinte az dsszes telefonra.

A mobilkddos alkalmazas demonstracios célu telepitését elokészitettiik a budapesti
Sas-hegyi tandsvény ¢€s a soproni Liszt Ferenc varosi korséta helyszineken, ¢és
varhat6an 2012 tavaszan elindul a szolgaltatas.




Online videé-alapu tudasbazis menedzsment motor: Kiilonféle e-learning
alkalmazasok alapelemeként felhasznalhaté technologia, amely lehetdvé teszi
szemantikusan indexelt, nem linedris videdanyag készletek interaktiv kezelését.

Internet  biztonsagi  sériillékenységek és azok gazdasagi  kihatasait
osszefiiggéseiben vizsgalo tudasbazis: Sokéves kutatdsi munkank egyfajta
Osszegzéseként egy olyan belsd kutatast végeztiink, amely egységes €s rugalmasan
alkalmazhat6 tudasbazisba gytrja Ossze az iparagi tapasztalatokat, a legajabb kutatasi
eredményeket, valamint ezeket belsd Osszefliggésrendszerek felismerésével tovabb
gazdagitottuk. Igy eléallt egy olyan wj tudasbazis, amely mindségében lényegesen
magasabb szintli alapul szolgéalhat az informaciobiztonsagi kockazatok egyes fajtainak
gazdaséagi hatasvizsgalataihoz.

Specialis tudasleképezési eljaras mesterségek gyakorlati fogasainak digitalis
megorzéséhez és disszeminaciojahoz: Munkatarsaink tobb mint 15 éve foglalkoznak
kulturélis 6rokségiink digitalizalasaval. Az elmult idészakban felismertiik azt, hogy
lényegében megoldatlan probléma a mesterségek idés képviseldinek tudasat atmenteni
a jovo generacioi részére. Kutatdsi és fejlesztési munkaink eredményeképpen egy
olyan modszertan és eljarasrendszer alapjait fektettiik le, amely elsé kisérleteink
alapjan bizonyitottan képesek a korabbiaknal lényegesen hatékonyabban tamogatni
digitalis eszkdzokkel a mesterek tacit tudasanak atorokitését.

Tudasbazis-kezeld technologia kialakitasa call center kornyezetek szamara: A
piacon kaphatd call center rendszerek klasszikus tuddsmenedzsment tdmogatisa
szakmai szemmel nézve altaldban kimeriil a listak kezelésében és kiilonboz6 adatbazis
keresési szolgaltatasok integralasaban. Az altalunk kidolgozott technoldgia alkalmas
akdr szemantikusan indexelt tudédselemek kezelésére is, valamint képes nem
szokvanyos kommunikécidés periféridk és csatorndk integralasdra is, mind az
adatgylijtés, mind a navigicid, mind pedig a prezentacido oldalan. A technoldgiat
kisérleti rendszerben implementaltuk egy nagy kereskedelmi vallalatnal.

PEN koncepcié modell Termelési folyamatokat megzavard események hatasanak
kezelésére iranyuld folyamat-szimulator koncepcio.

Informatikai beszallité kivalasztisat tamogaté tenderértékelé modell: A hazai
informatikai beruhazasi, beszerzési gyakorlatban a dontéshozok jellemzden gazdasagi
szakemberekbdl allnak ¢és az informatikai jellemzok a dontés meghozatalakor
megfelelé kompetencidk hidnyaban masodlagossé véalnak, illetve a masik esetben csak
informatikai jellemzOk alapjan hozzak a dontéseket a gazdasagi paraméterek
megfeleld kezelése nélkiil. Ezért sziikségesnek lattuk egy olyan kiegyensulyozott
modszertan l1étrehozasat, amely mindkét szakteriilet szempontrendszerének egyiittes
figyelembe vétele mellett képes a dontéshozatali folyamatot tdmogatni.




Publikaciok

Kutatéink rendszeresen publikalnak, el6adnak hazai és nemzetkozi konferencidkon. A
legjelentésebbek 2011-ben a kovetkezok voltak:

Dr. Horvath Attila: IT és halozati sériilékenységek tovagyliriz6 hatasai a gazdasagban,
NETWORKSHOP 2011. konferencia, Kaposvari Egyetem, 2011. &prilis 27-29.

Kiss Ferenc-Bassa Lia: Preservation of Traditional Craftsmanship Practices. Sharing
Cultures 2011 - 2nd International Conference on Intangible Heritage. Tomar,
Portugélia, 2011. julius 3-6.

Kiss Ferenc: Smart city kutatdsok. Magyar Kozgazdasdgi Tarsasag 49.
Vandorgytilése, Pécs, 2011. szeptember 29.- oktdber 1.

Dr. Horvath Attila: Informatikai sériilékenységek és kockazatok — a tarsadalmi-
gazdasagi hatasok tiikrében (A masodik év eredményei), 8. Orszagos Gazdasag-
informatikai Konferencia OGIK’2011, Szent Istvan Egyetem, Gy6r, 2011. november
11-12.

Sajat kiadvanyaink

Tanulmanyok az 6rokségmenedzsmentrdl 2. Kulturdlis 6rokségek kezelése
Pénzinformatika Hirlevél — kéthetente megjelend, ingyenes tajékoztato hirlevél
Vasvari Gyorgy: Tanulmanyok az informatikai biztonsdgmenedzsment témakdrébol

Alma Mater sorozatban: Az informacié- és tudasfolyamatokrol 14 (szerkesztés alatt)

Konyveink értékesitése kozvetleniil toliink, honlapunkon torténd megrendeldvel, tovabba a
Shopline-on (Bookline) és Konyvtarellaton keresztiil torténik.




3. KULTURALIS TEVEKENYSEGEK

Bevezetés

Az 6rokség a multbol rank hagyomdnyozott, vagy altalunk az utokor szamara megdrzendd
érték. Az Informaciés Tarsadalomért Alapitvany sok éve, elkotelezetten munkdlkodik a
természeti és kulturdlis 6rokségek megovasa és bemutatasa érdekében. Kutatasainkrol eddig
is szdmot adtunk szamos tanulmanyban, és egyediilalld, az oktatdsban vilagszerte
alkalmazhatd, a tajhazakrol is cikket tartalmazd sikeres szoveggylijteményt adtunk ki a
témakorben magyarul és angolul is. Az ismeretekkel segiteni szeretnénk az Orokség
értékeinek védelmét, kornyezetiink allapotanak megdrzését, illetve javitasat, mely
Osszhangban van a helyi érdekekkel, és hozzajarul a kulturalis identitas erésddéséhez.

Az ITA kiemelt teriiletként kezeli az orokségvédelmet és a turizmust is. Munkatarsaink a
Kulturdlis  Orokségvédelmi  Kutatocsoportunk  keretében sok éve, elkdtelezetten
munkdélkodnak a természeti €s kulturdlis 6rokségek megdvasa €s bemutatasa érdekében. Az
utobbi idében a szellemi O6rokségek (hagyomanyok, temetdk, mesterségek) teriiletén is
végeznek kutatasokat. A modern technika lehetdségeit felhasznalva eld kivanjuk segiteni a
magyar orokségi értékek megdrzését, mely 0sszhangban van a helyi érdekekkel, és hozzajarul
a kulturalis identitds erdsitésé¢hez.

Orszagos tajhaz adatbazis frissitése

Magyarorszag teljes teriiletét behalozo tajhaz jellegii, népi milemlékeirdl szold adatbazisunk
Osszegyljtott adatainak karbantartdsa folyamatos feladat. Ebbdl szeretnénk kisziirni azt, hogy
egy adott teriilet, pl. K6zép-Magyarorszag teriiletén a gazdasagi értéklanc mas, gyakorlati
tertileteit (pincészetek, helyi hagyomany6rzo egyesiiletek, mizeumok) is be tudjak vonni a
hasznositasba. Az egyes orokségi elemek vizsgalati médszere fontos abbdl a szempontbol,
hogy miként vesznek részt jelenleg is, vagy miképp csatolhatok be a késdbbiekben a fenti
értéklancba, amely képes hozzajarulni az 6rokség megdrzéséhez, fenntartasdhoz is.

Ilyen lehet tovabba kapcsolodd szellemi Orokségeket tartalmazd, szakmai, mesterségbeli
ismertetok 1étrehozasa a nyilvantartas és a multimédia eszkozeivel. Az UNESCO szellemi
orokségeket tartalmazo reprezentativ listdjara most keriilt fel a mesterségek megdrzését
szolgalo francia civil mozgalom, mellyel mar felvettiik a kapcsolatot tapasztalatcsere céljabol.
A civil szervezetek egyik legfontosabb feladata a fentiekhez hasonld tevékenységek
elvégzése, hiszen tobbrétegli és szertedgazd szakértelmet igényel, mellyel csak ilyen §sszetett
szervezetek tudnak foglalkozni. Ezek kozé tartozik a tdjhazak és gylijteményeik allapotaban,
adataiban bekovetkezett valtozasok (pl. arvizkarok, vords iszap, esdk) Osszegyiijtése,
nyilvantartasa is, hiszen a vizsgalt tdjhazak lakott teriileten talalhatok, vagyis fontos feltétel a
lakossag érdekeinek képviselete is. Ebbe beletartozik az, hogy a helyi és regionalis
kormanyzati testiiletek koltségvetésében nem, vagy csak nagyon csekély mértékben tud
sajnos kiilon szerepet kapni az 6rokséggel kapcsolatos tevékenység. Ebben a munkaban tud
segiteni az ITA kozhasznu kulturalis tevékenysége révén.

Kihaloé népi mesterségek digitalis megorzése

A korabban emlitett modszertanunk specidlis tulajdonsagait kihasznalva kisérleteket tettiink
egy-egy 1dds kézmiives (kékfestd, csipkekészitd) mester alkotasi folyamatanak rogzitésére oly




modon, hogy lehetévé valjon az adott, kihalo félben levd tudas minél pontosabb megdrzése
illetve rekonstrudlhatésdga. E munka kapcsan szakmai kapcsolatot tartunk fenn a 2010
decemberében az UNESCO Szellemi Ordkségek reprezentativ listajara felvett, francia
,Compagnonnage” mozgalommal és a magyar Szellemi Kulturalis Ordkségek
igazgatosagaval. A munka kiegészitéseként megpalyaztuk és tdmogatést nyertiink az NCA-nal
a Tanulmanyok az orokségmenedzsmentrol 2. — Kulturalis orokségek kezelése cimii kotet
megjelenésére is.
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4. OKTATAS, KEPESSEGFEJLESZTES, ISMERETTERJESZTES

Az Alapitvanyt az aldbbi feln6ttképzési tevékenységekkel és szolgaltatasokkal a Fovarosi
Munkatigyi Kozpont 01-0824-06 nyilvantartasi szdmon vette nyilvantartasba, az intézményi
akkreditacios szam: AL-1757. Tanfolyamainkat igény szerint rendszeresen, nyilvanosan
meghirdetjiik, és megszervezziik Budapesten illetve vidéki oktat6 helyszineken.

Az Informacids Téarsadalomért Alapitvany és a keretei kozott miitkodé INFOTA Kutatointézet
munkacsoportjai rangos kutatdikkal, oktatoikkal az elmult években mind a kutatas-fejlesztés,
mind a képzés teriiletén hazai és nemzetkozi szinten is elismerést vivtak ki maguknak.

INFOTA Kutatéintézet egyik alapvetd célkitlizése az informatika magyarorszagi
fejlesztésének tamogatasa. Ennek egyik szegmense olyan tudomdnyos ismeretterjesztés,
mely a mindennapi tudomanyt, az alkalmazott technoldgidkat, valamint napjaink innovativ
tudomanyos felfedezéseit kdzértheté modon kdzvetiti a lakossag szdmara. Ebbe beletartozik
az informacios tarsadalom eszméjének, kultirdjanak bevezetése ¢és meghonositasa a
magyarorszagi és hatdron tili lakossag korében; az infokommunikacids technologidk és az 0j
média lehetdségeinek megismertetése, a digitalis irastudas terjesztése, a mindségi online
tartalmak népszertsitése.

Munkank soran kiemelten fontos teriiletként kezeljik az oktatast, ezen beliil is a
gyakorlatkézpontu, alkoto jellegli tudast. Célunk, hogy a megfeleld eszkdzok segitségével
hatékony megoldasokat biztositsunk partnereinknek. Tanfolyamaink tartalmi mindségét a
gyakorl6 szakemberekbdl és tapasztalt egyetemi oktatokbol allo tandri gardank biztositja.

Munkatarsaink fels6oktatasi jelenléte és aldozatos oran kiviili munkdjanak kapcsan
kutatésainkba jelentds szamu gradualis, posztgradualis és PhD hallgat6 kapcsolodik be, foként
a Budapesti Miszaki- és Gazdasdgtudomanyi Egyetem, a Budapesti Kommunikéacios és
Uzleti Foiskola koziil, akiknek rendszeres lehet8séget biztositunk a szakembereinkkel torténd
konzultaciokra. Segitségiinkkel tanulmanyok, szakdolgozatok, TDK munkak, publikdciok
késziiltek. Ugyanezek a didkok dnkéntesként, kutatoként és a késdbbiek soran kapcsolati tokét
jelentve partnerként tovabbra is szivesen dolgoznak veliink, ezzel is szélesitve kindlati
listankat.

Alapitvanyunk 2006 oOta regisztralt és 2008 ota akkreditalt felnéttképzo intézmény.
Oktatasaink szerepelnek a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartdsaban, illetve
megfelelnek a szakképzési hozzdjarulds, illetve a hazai és EU-s palyazati forrasok
igénybevételéhez sziikséges feltételeknek.

Széles képzési kinalatunkban tobbek kozott megtalalhatok a kovetkezd témakordk: a
vallalati menedzsment szamdra sziikséges informdcid-, projekt- és tudasmenedzsment
ismeretek, a vezetdi munka informatikai tAmogatasa, valamint a kiilonboz6 tipusu szervezetek
Segitiink kialakitani, illetve fejleszteni a szervezetekben az iizleti/gyartasi/miikodési/dontési
folyamatokat, a szervezeti belsé tuddsmegosztasi és kommunikécids kultirat, az informatikai
biztonsagi folyamatokat és az adatvédelmi kultirat. Emellett e-business iizleti ismereteket
ado, valamint a munkavallalok egészségmegdrzését célzd képzéseket is tartunk. Magasabb
szinti elméleti hattérrel alatdmasztott képzéseket is kindlunk az adatbanyészat,
rendszerelmélet, folyamatszervezés -szimulacid, -optimalizalas témakorokben.
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Alapitvanyunk sajat oktatotermén kiviil rendszeresen szervez Kkihelyezett, a megrendeld
igényeihez rugalmasan alkalmazkodo vallalati képzéseket a fovarosban és vidéken is.

Sokrétli, hosszutava egylittmiikodési kapcsolatot épitettiink ki magyar ¢és kiilfoldi
egyetemekkel, foiskolikkal, oktaté szervezetekkel, melyekkel kozosen dolgozunk ki
tananyagokat, ¢s terveziink kozos oktatasokat nemzetkozi részvétellel.

A Budapesti Kommunikéciés és Uzleti Fdiskolaval egyiittmiikddve elindult ismét a Kozép-
Eurépaban egyediil 4ll6 Bank- és pénzinformatikai posztgradualis képzés, melyen néhany
hallgaté azdta mar diplomat is szerzett.

Szintén ebben a felsdoktatdsi intézményben indul el az ITA és Szovetség az Elektronikus
Kereskedelemért — Kozhasznti  Egyesiilet  (SzEK)  részvételével az  E-business
menedzsmentképzés, mely képzés célja az {lizleti szféra szervezetei szdmara olyan
szakemberek képzése, akik egyszerre rendelkeznek alapos iizleti, menedzsment és attekintd
informatikai ismeretekkel, és az ismeretek birtokdban képesek a gyakorlati elvarasoknak
megfeleld kovetelményeket teljesiteni, és a szakteriilet igényeinek megfelelni.

A felndttképzési tevékenységiinket a 2011-es évben a forrashidny, a 2012-es évben a
Szakképzési Hozzdjarulds felhasznaldsnak  valtozasa nehezitette/neheziti. Az 1j
szabalyozasokbol, 1) intézményrendszerekbdl, kialakulatlan gyakorlatokb6l adodo
ismerethidnyok miatt a kindlatunkban is megtalalhatd, specialis tartalmu képzéseink irant nd
az érdeklddés pl. informatikai biztonsagi szakértd, belsé adatvédelmi felelds.

Meghirdetett oktatasok

e BAF — Bels6 adatvédelmi felelds

e IBSZ — Az Informacios Tarsadalomért Alapitvany Informatikai Biztonsagi Szakértd
tanfolyamot inditott 2011 szeptemberében egyetemi ¢és foiskolai eldadok
kozremiikodésével.

o A szamitogépes blindzok eszkdztara cimii képzés

e HR Generalista képzés

o Kisvallalkozasok valsagkezelési képességeinek fejlesztése
e Projektmenedzsment

e Elektronikus aldiras a gyakorlatban képzés

e A Rend vilaga képzéssorozat

e Patika- és orvoslatogatok szdmara tartand6 e-business bevezetd képzés

e E-business menedzsment képzés
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5. PALYAZATOK

A 2011-es évben a civil szervezetek szamara a palyazati lehetdségek sziikiiltek, a civil szektor
szerepldi az el6zd éves keretdsszeg felét kaptak meg, tovabba varakozéssal tekintettek az 1j
civil térvényre, az 0j palyazati rendszerre, a Nemzeti Civil Alapprogram szerepét atvevo,
2012. marcius 30-an létrejott Nemzeti Egylittmiikodési Alap mitkodésére. Mig az el6zd év
palyazati szempontb6l bizonytalan volt, a NEA [étrejottével most megalakultak a
kollégiumok, és megjelentek az elsd palyazati kiirasok is.

Az év folyaman az Uj Széchenyi Terv keretében meghirdetett a civil szektornak sz616 elsd
palyazati kiirdsok csak 2011 6szén jelentek meg. A tdmogatott szervezetekkel a tAmogatasi
szerzOdések alairdsa most van folyamatban. Pozitiv hatdssal lehet szdmunkra viszont, hogy
felgyorsitjak a palyazati forrasok szétosztasat, mivel a most megjelend palyazati kiirdsok
elbirdlasara az 1) kormanyrendelet szerint az Iranyité Hatésdgoknak 30-45 nap all a
rendelkezésére, igy varhatéan az aprilisban beadott palyazati projektek legkésébb jiniusban el
tudnak indulni.

A hatéron atnyuld, teriileti egylittmiikodési palyazatok e ciklusanak (2007-2013) utolsé koreit
2011. ¢év masodik felében hirdették meg. Ennek keretében tobb, szoros, igéretes
egyittmiikodést alakitottunk ki, és harom, kiilonbozd palydzatot adtunk be szlovak
partnereinkkel (egyenként kb. 35 milli6 forintos nagysdgrendben). A palyazatok az elézetes
formai értékeléseken megfeleltek, a tartalmi értékelésen magas pontszamot kaptak, a végso
eredmények e honap kdzepén varhatok.

Beadott palyazatok

Brokerképz6: Unokam sziiletett!!! A palyazati projektiink célja egy olyan e-learning
tananyag kidolgozasa és elérhetové tétele mindenki szamara, amely kdzértheté médon mutatja
be a hosszutavi befektetési lehetdségeket a lakossag, legfoképpen az Gjdonsiilt nagysziilok
szamara, akik valamilyen megtakaritas jellegli ajandékkal szeretnének akar életre sz610
oromet szerezni unokaiknak. A szolgéltatds és a tananyag népszeriisitésében az
eMagyarorszdg Centrum munkatarsai is részt vettek volna, azonban a palyazat forras
hidnyaban nem nyert tdmogatast.

Tamop 2.4.4-11. A projekt célja, hogy a Magyarorszagon tavoktatassal, Szlovakiaban pedig
irodai haloézattal, személyes konzultacioval tamogatott felndttképzési tevékenységet
integraljuk, ¢és a hatar menti vallalkozasok szdmara olyan oktatasi modszertant, tudasbazist és
oktatasi anyagokat dolgozzunk ki kdzdsen..

HU-SK Ko6zosen kozos nyelven. Palyazati projektiink célja egy olyan kozponti kétnyelvii
informécidrendszer, e-learning oktatési feliilet létrehozésa, amellyel a hatar mentén €10 kis- és
kozépvallalkozéasok kifejezetten aktudlis, mashol csak nehezen és dragan elérhetd ismereteket
kapnak helytdl és id6t6] fliggetleniil. A kétnyelviiség lehetdvé teszi kozos kutatasi, fejlesztési,
oktatasi, stb. projektek tervezése ¢és megvalositdsa soran sziikséges, a sajat és a partner
szervezet orszagos sajatsagaira jellemzd torvényi, €s gazdasagi hattérismeretek megszerzését.
A projekt szerves részét képezi még egy partnerkeresd adatbdzis kibdvitve azzal a
lehetdséggel, hogy a szervezetek megoszthassdk projektotleteiket masokkal, és a projekt
megvaldsitasahoz idedlis partnert talaljanak a régidban.
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HU-SK: Vilsagmegel6zés kozos oktatassal. Programunk prioritasai kozé tartozik a
célteriileten mikodéo KKV-k versenyképességének elérése, tdmogatdsa, erdsitése az
informacidaramlas biztositdsaval. A projekt soran tovabbképzésekkel is segitjiik a munka
nélkiil maradt vallalkozokat. A projekt stratégiai célja, hogy a hatartérségben erésebbé valjon
a gazdasagi integracid, amely erdsen befolydsolja az érintett szocidlis teriiletet is.

KKC-2008-A-04-102 (KKC-KKV). A 2009/2010-es tanév 6ta folyamatosan a KKV-k
szamara is kedvezményes keretek kozott hirdetiink tanfolyamokat Kisvallalkozasok tulélési
stratégiai cimen, ,, Tulélés-fennmaradés-felkésziilés-meger6sodés” alcimmel. A kurzus célja,
hogy a KKV-k tulajdonosai és/vagy vezetdi szamara — a kialakult vildg- és hazai valsag
kapcsan — adjon olyan praktikus és nagyon hasznos tudnivalokat, tandcsokat, amelyekkel
elkeriilhetok vagy mérsékelhetok a bajba jutas problematikus helyzetei, a cég valsagba
sodrodasanak esélyei. A palyazat lezarasa megtortént.

NCA-CIV-11-C-1005 Tanulmanyok az orokségmenedzsmentrol. Az ALMA MATER
kiadvanyok koziil az 6rokségmenedzsment sorozat Tanulmanyok az érokségmenedzsmentrol
2. — Kulturalis orékségek kezelése cimii kiadvanyunk kiadasara nyertlink finanszirozast. A
kotet 2011. novemberében megjelent, és azota komoly sikert aratott.

EUROSTARS-HU-07-1-2010-0076 PEN projekt. Termelési hatékonysagfejleszté rendszer
prototipusanak kidolgozasaval a projekt azon vallalati problémak szimulacios megoldasahoz
fejleszt tamogatd eszkozt, amely rugalmas gyartérendszereknél egyes, elére definialt
gazdasagi, miiszaki, technologiai, human erdforrdst érintd események bekovetkezésekor a
termelési program atiitemezése soran meriil fel, annak érdekében, hogy az 0 helyzetben a
gyartorendszer és a gyartasi folyamatok iizleti hatékonysaga a csatlakoz6 logisztikai és egyéb
kiszolgalo folyamatokkal egyiitt a lehetd legkisebb mértékli csokkenéssel fenntarthato legyen.
A konzorcium vezetdje a torok HISBIM, partnerek még Next Systems Kft, IT Vision S.P. zoo
(Lengyelorszag), Baltic-Amadeus, (Litvania) és a Vilnius-i Egyetem Matematikai
Kutatéintézete. A 2011-es évben megkezdtiik az EUROSTARS palyazat keretében megnyert
PEN projekt megvalositasat. A magyar kormanyzati forrashidny miatt onerébdl fogtunk a
munkdhoz, és folyamatosan keresiink egyéb forrdsokat. A projekt egyik legjelentésebb
hozadéka a programban résztvevd partnerekkel kotott szoros egyiittmiikddés kialakulasa.
Mind a t6rok mind a lengyel partnereink jelezték nekiink, hogy az altalunk fejlesztett specialis
szoftvereket szivesen értékesitik orszagaikban, és ezirdnyban mar az elsé helyszini
egyeztetések megtorténtek, szerzodéstervezetek allnak elokészités alatt.

EuropeAid/131141/C/ACT/MULTI EDU BUS projekt. A projekt célja a mély
szegénységben ¢l6 afrikai lakossag életvitelének javitdsa, a kornyezeti fenntarthatosag
novelése az Onfenntartast és onfoglalkoztatast segitd ismeretek atadasaval Gjszerti, helyszinen
alkalmazhaté élménypedagogiai modszerekkel a global learning fokuszéban. Ehhez egy
képzési és egy egészségiigyi sziirési rendszert inditunk be, melynek alapvetd eszkdze egy
mobil ismeretitaddé busz (EDU BUS). A projekt sordn helyi €és eurdpai Onkéntesek
bevonasaval és a busz altal biztositott specidlis vide6 alapu oktatasi rendszer segitségével
egészségiigyi tanacsadast és oktatast végziink abbdl a célbdl, hogy a szegénység lekiizdéséhez
hozzajarulo legfontosabb, kornyezetiikkh6z igazodd ismeretekkel (egészség, élelmiszer
feldolgozas (tartdsitds) hagyomanyos mesterségek, hulladékkezelés) gazdagodjanak a
célcsoport tagjai. A projekt Bissau Guinea elmaradott telepiiléseken €16, hatranyos helyzetii
lakossag (elsdésorban ndi tagjainak) oktatasat tlizi ki célul egy show case technologia
segitségével tdmaszkodva az afrikai népesség kompetencidira, az adott koriilmények adta
lehetdségekre. A projekt a lakossag széles rétegeinek szol, a kisiskoldsoktoél a felnott
lakossagig.
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South East Europe IV felhivis CHANCE projekt. A 8 unids orszadg 12 szervezete altal
beadott projektterv munkalehetdséget kivan teremteni hatranyos helyzetli embereknek a helyi
kulturalis 6rokségmenedzsment keretében megfeleld oktatas és képzés elvégzése utan.
Masrészt itmutatast kivan adni a helyi vezetdk részére a miiemlékek hasznalatat, a turizmus
fejlesztését illetden annak révén, hogy Uj munkalehetdségeket teremtenek a miiemlékvédelem
¢s a foglalkoztatottsag novelése érdekében.

MENET 1255. A két évvel ezelotti MENET palyazat fejlesztése alapjan azota is (6nerébél)
biztositottuk az eMagyarorszag pontokon az altalunk készitett, vallalkozasi, internet-
hasznalati, valamint az 4llampolgari ligyek internetes intézését oktatod tananyagok mitkodését.
Annak érdekében, hogy a népszerlivé valt és hasznosnak bizonyult programok ezutan is
hasznalhatok legyenek, a szamunkra nyuajtott adoméanyokbol forditottunk forrast valtozatlan
milkddtetésiikre orszagszerte tobb mint 2000 helyen.
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6. EGYEB TEVEKENYSEGEK ES EGYUTTMUKODESEK

A HU-SK projekt keretében rendezett Kreativ Konferencian (Gyor) és
Kiallitason (Komarom) részvétel és partnerkapcsolat-€pités.

A szellemi Orokségek megdrzése, a tematikus turisztikai utak (bor- és egyéb
gasztrondmia koré szervezve) és a tdjhdzak orokségeinek digitalis archivaldsa soran
talalkoztunk az ezeket a hagyomanyokat aktivan védod, igen kiterjedt tevékenységgel
rendelkezé Eurdopai Mindségiigyi Szervezet Magyar Nemzeti Bizottsdga keretében
miikodd Hagyomanyos izek Régiok és az ehhez kapcsolodo SLOW Food munka-
csoportokkal, melyek munkdjaban — eddig csak megfigyeloként — részt vesziink.

Az TOSZIA (Informatikai Oktatds Szolgéltaté ¢és Informatika Alkalmazasi Kft.)
immar harmadik alkalommal rendezte meg a vilaghdldo és az internetes média
kivalosagai szamara, hogy szamot adjanak arrol, mennyit fejlédtek az elmult években,
milyen uj fejlesztésekkel és alkalmazasokkal segitik a hirre, informéciora vagyo
olvasokat, latogatokat. Az ITA a kezdetektdl részt vett a palyamunkak birdlataban,
tovabba a nemzetkozi sikert is elért Magyar Internet Média és Web Dij atado
iinnepségére konyvjutalmakat ajanlott fel, és egyuattal bemutatta az Alapitvany
tevékenységét is.

A Szovetség az Elektronikus Kereskedelemért Kozhaszni Egyesiilettel (SzEK)
kozos szervezésben e-business akadémia létrehozasan dolgoztunk. Témakore a
kozgazdasagtani alkalmazasokra, tobbek kozt az informacids és infokommunikécids
szektorra, a koOzgazdasagi torvények érvényesiilésének vizsgalatara, a trendek
bemutatasara és elemzésére, az e mogott meghuzodo torvényszeriiségek kifejtésére, a
vallalati stratégidk Osszefoglaldsara terjed ki. Tajékoztatast adunk az e-business
infrastrukturalis hatterének alapfogalmairol, eszkozeirdl, technologiairol, amelyek
attekintd ismerete nélkiil az e-business lizleti folyamatok tervezése, létrehozasa,
miitkodtetése elképzelhetetlen.

Szoros ¢és tobb téren folytatott aktiv kapcsolataink vannak az Outsourcing
Szovetséggel (HOA), egyes tagjaival rendszeres tapasztalatcseréken vesziink részt,
illetve az oktatasi munkacsoport tevékenységében mitkodiink kozre.

QSP (Qualification and Skills’ Passport) — A Briisszelben miikodé EFFAT és
HOTREC szervezetek altal finanszirozott, hotel- és vendéglatoiparral kapcsolatos
elektronikus munkakényv megvaldsithatosaganak megtervezésére, a folyamat
kialakitasara egészen a pilot modell 1étrehozasaig kiirt palyazatot 2009-ben, majd a
rendszer kifejlesztésére kiirt palyazatot 2011 6szén nyerte el az ITA. Az EU
munkaerdpiacan haszndland6 elektronikus munkakonyv létrehozésanak célja, hogy
onkéntes hasznalata eldsegitse a munkaltatok ¢és munkavallalok kozotti bizalom
kolesonos kiépiilését mar az alkalmazasi folyamat kezdetén. Létrehoz egy egységes,
tobbnyelvii, egyszeriien kezelhetd, hiteles, bizalmi informacidszolgaltatast tamogato
adatbazist, amely kompetencia-, készség ¢és referenciaadatokat szolgaltat. Az dnkéntes
alapon miik6dod rendszer tulajdonsagai a munkaltatok részére lehetdvé teszik a képzett
alkalmazottak megkeresését. A hattér adatbazis relevans informacioi felbecsiilhetetlen
értékli adatokat biztositanak statisztikai elemzésekhez, ugyanakkor teljes mértékben
betartjak az EU adatvédelmi eldirasait.

A QSP kifejlesztésére kiirt 2011-es tender szerzddéskotése folyamatban van.

Kiallitasi bemutat6 tajékoztaté kiadvany — a Banat Szerb Kulturdlis Kézhasznu
Egyesiilet részére késziilt.
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e Konferencia részvételek (eloadoként, tudomanyos bizottsagi tagként)
- AKTB 2011 Poznan, Lengyelorszag

- A Vidékfejlesztési Minisztérium altal szervezett nemzeti parkok és
természetvédelmi teriiletek vezetdi szamara tartott tovabbképzés és
konferencia — eléadas €s mobilkodos koncepcié bemutatd, 2011. junius 16.
Pécs

e A SzEK ,Az év e-business szakdolgozata” palydzat birdlati munkajaban
meghataroz6 részt vallaltak az ITA munkatarsai, emellett a verseny kiilondijat az ITA
biztositotta.

e Budapesti Kommunikaciés és Uzleti Foiskola 2011-es Tudomanyos Diakkori
palyazatan a kiilondijban részesitett munkak szerzdi (12 f6)az ITA altal felajanlott
szakkonyveket kaptak ajandékba.

o Az Ev Internetes Keresked6je Dij — munkatarsaink 2005 6ta rendszeresen részt
vesznek a dijat odaitéld bizottsag munkdéjaban.

Nemzetkozi kapcsolatok

o Ko6z0s projektek, publikaciok, kutatdsok, oktaté/hallgato-cserék formajaban
folyamatosan bdviilnek a kovetkezd felsdoktatasi intézményekkel és kutatoikkal:
Boras, Bukarest, Cork, Cottbus, Drezda, Hanoi, Isztambul, Ljubljana, Oslo, Portd,
Santiniketan, Vilnius, Krakkd, Eskisehir €s Zagrab.

e Ebben az évben is folytattuk a Green Lines Institute-tal egyiittmiikddésiinket — bar a
2009-ben beadott bilateralis T¢T palyazat eredményeit nem tették kozzé —, igy csak
levelezés, megjelent cikkek, eldadasok kdlcsonds megosztasaval tudtunk tapasztalat-
cserét folytatni.

e Litvan partnereinkkel célunk az Orokségmenedzsment tevékenységekben szerzett
tapasztalatok megosztasa, valamint az ehhez kapcsolodd szakemberképzés, az
altalanos oOrokségi kultura szintjének emelése érdekében szervezett tanfolyamok
eredményesség-mérésének kozos kidolgozasa.

e Egyilittmikddési megéllapodasunk van még a Vilniusi Miszaki Egyetem Kaunasi
Kardval, és a portugal FCO egyetemi, vallalati és civil szervezeti kapcsolattal
rendelkezd partnereinkkel, akikkel palydzati forrasok rendelkezésre allasa esetén
tovabbi projekteket terveziink.
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7. HATRANYOS HELYZETU CSOPORTOK TARSADALMI ESELY-
EGYENLOSEGENEK, FOGLALKOZTATASANAK ELOSEGITESE
ES KAPCSOLODO SZOLGALTATASAINK

A vilagorokségek, szellemi és targyi orokségek védelme

Az Alma Mater tanulmanykoétet sorozatban két nyelven megjelent 6rokségmenedzsment
kotetek a magyarorszagi vildg- és kulturalis orokségmenedzsment elmélet és gyakorlati
Osszefoglalojaként egyarant haszndlhatok minden Orokségi helyszinen és a legkiilonfélébb
oktatasi formakban.

Evek 6ta dolgozunk és figyelemmel kisérjiik az orszagban miikodé tajhazakat, melyek épitett,
természeti, targyi, szellemi Orokségi elemeket hordoznak, ugyanakkor fenntartasuk,
megorzésiik olykor sok erdfeszitést, szakértelmet igényel a tulajdonosoktol, kezeloktdl. A
projekt lehetdséget ad arra, hogy a kozel 400 épiiletet gondozd, gyakran kistelepiiléseken €16
idds, onkéntes kezeloknek feltarja az Alapitvany a nyilvantartds, bemutatds, ismertség révén
rendelkezésiikre 4llo lehetdségeket. A 1étrehozott adatbazist Onkéntesek, egyetemistak
segitségével frissitjiik és karbantartjuk, tapasztalatainkat méas EU orszaggal (Portugalia,
Litvania, Romania) is megosztjuk, illetve igyeksziink hasznositani a naluk kifejlesztett
nyilvantartasi rendszer eldnyeit.

A kulturdlis értékmeg6rzés és informatikai tdmogatés teriiletein folyamatos kapcsolatot
tartunk egy hatranyos helyzetli telepiiléssel, Komloskaval, székhelyiinket is odahelyeztiik.
2010-ben a telepiilést a tavmunkés feladatok ellatashoz sziikséges ismeretek oktatdsaval
tamogattuk, 201 1-ben pedig technikai feladatokban mitkddtiink kozre.

A digitalis irastudatlansag csokkentése

Szintén nagyon fontos célkitlizésiink, melynek tervezése 2009-ben, megvaldsitasa 2010-ben
tortént — 6sszhangban az alapit6 okiratunkkal — a digitélis irastudatlansag, a digitalis szakadék
csokkentése. Bar sokat fejlodott Magyarorszagon az IT-kultdra, ez a fejlédés semmiképp nem
egyenletes a tarsadalom kiilonb6z6 rétegeiben. Az igy kialakult digitalis szakadék athidalésa a
fenntarthato fejlodés szempontjabol kiemelten fontos. Ehhez tobb éves munkéra van sziikség
részben telekommunikacios, részben tovabbi cégek, szervezetek tdmogatasaval. A program
célja, hogy minél tobb inaffin nyugdijast vonjon be a szamitastechnika vildgéaba.

A fenti célok érdekében kutatasokat végziink a tuddsmenedzsment, HR-tevékenység
tamogatasara; értékeld, fejleszté kozpontok létrehozasara; felvételi szlirérendszer kidol-
gozasara, belsé kommunikacids rendszerek értékelésére; a tudasmenedzsment lehetdségeinek,
a tudasvagyonnak a feltarasara, tudastérképek és oktatasi stratégidk készitésére; a belsd
képzés felgyorsitasara e-learning rendszer kidolgozasaval jarulunk hozza, és az elkésziilt
tananyagokat eljuttatjuk tobb mint 2500 magyarorszagi e-ponthoz, amely héalozattal igen jo
kapcsolatot sikeriilt kiépiteni az elmult évek soran.

Budapest, 2012. 4prilis 10.
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18093786-9499-569-01
Statisztikai szdmijel

Informdcids Tarsadalomért Alapitvany 2011 BV
MERLEG
adatok E Ft-ban
Elozo
Sor- . : ey év(ek) o
sk A tétel megnevezése Elozo év Bélyeshi- Targyév
tései
a b ¢ d e
1 A. Befektetett eszkozok 64 805 0 90 646
2 | L. IMMATERIALIS JAVAK 63 866 90 056
3 | 0. TARGYIESZKOZOK 939 590
4 | M. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
5 | B. Forgéeszkozok 55 944 0 20 880
6 | I. KESZLETEK 3757 3398
7 | 1. KOVETELESEK 29 662 17 289
9 |II. ERTEKPAPIROK 3999 0
10 |IV. PENZESZKOZOK 18 526 193
11 | C. Aktiv idébeli elhatarolasok 2097 10 000
12 |[ESZKOZOK OSSZESEN 122 846 0 121 526
13 | D. Sajat téke 85713 0 87 009
14 | . INDULO TOKE 150 150
15 | . TOKEVALTOZAS 84 337 85 563
16 |10, LEKOTOTT TARTALEK
17 |1vV. ERTEKELESI TARTALEK
18 | V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL,
KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL 1223 1171
19 | VI. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEVEKENYSEGBOL 3 125
20 | E. Céltartalékok
21 | F. Kitelezetiségek 34 906 0 31069
22 | I HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0
23 | II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0
24 | ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 34 906 31 069
25 | G. Passziv idébeli elhatarolasok 2227 3448
26 |FORRASOK OSSZESEN 122 846 0 121 526

Keltezés: 2012. mdjus 04. @O

az ale:;&tve'my képviselje

o5 ’ 4 Ho
o Nyilvintaridsi szam: -
7100
FirdHBiresig

ALApiTvANY

GEMACIOSTARSAD
5 2 My




18093786-9499-569-01 1. oldal
Statisztikai szdmjel

Informéciés Tarsadalomért Alapitvany 2011 EV
EREDMENYKIMUTATAS
adatok E Ft-ban
El6zo
Sor- . . oot év(ek) Pa—
i A tétel megnevezése Elézo év Hilyeshis Targyév
tései

a b c d e
1 | A. 0OSSZES KOZHASZNU TEVEKENYSEG BEVETELE (1.+2.+3+4.) | 105 996 0 37 846
2 1. Kézhasznd céli milkddésre kapott tdmogatds 1917 0 952
3 a) alapit6tol
4 b) kozponti kiltségvetéstdl 137
5 c) helyi énkorményzattol
6 d) tdrsadalombiztositisi
7 e) tovdbbutaldsi céllal kapott
8 f) egyéb timogatds 1917 815
9 2. Pdlyézati iton elnyert tdimogatds 450 511
10 | 3. Kozhaszni tevékenységbol szdrmazo bevétel 102 108 36 323
11 4. Egyéb bevétel 1521 60
12 | B. VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELE 222 1824
13 | c. OSSZES BEVETEL (A.+B.) 106 218 0 39 670
14 | D. Aktivalt sajdt teljesitmények értéke Osszesen 45 870
15 | E. KOZHASZNU TEVEKENYSEG RAFORDITASAI (1.42.43.44.45.46.-7) | 104 774 0 36 675
16 | 1. Anyagjellegii rdforditdsok 49 447 30 286
17 2.  Személyi jellegii rdforditdsok 35912 29 124
18 | 3. Ertékesbkkenési lefrds 16 186 19 142
19 | 4. Egyéb riforditisok 2263 895
20 ebbdl: tovabbutalt timogatds
21 5. Pénziigyi milveletek raforditdsai 966 1067
22 | 6. Rendkiviili rdforditisok

Aktivalt sajét teljesitmények értéke kdzhasznu tevékenységre
23 | 7. e

eso rész 43 838
24 | F VALLALKOZASI TEVEKENYSEG RAFORDITASAI (1.42.43.4+4.45.46.-7.) 219 0 1699
25 1.  Anyagjellegil réforditdsok 103 1403
26 | 2. Személyi jellegli raforditdsok 74 1350
27 | 3. Ertékesokkenési leirds 34 887
28 | 4. Egyéb rdforditisok 6 41
29 | 5. Pénziigyi miveletek raforditdsai 2 49
30 | 6. Rendkiviili rdforditdsok
31 7 Aktivalt sajdt teljesitmények értéke vdllalkozasi tevékenységre

esd rész 2031

Keltezés:  2012. majus 04.
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18093786-9499-569-01 2. oldal
Statisztikai szdmjel

Informacios Tarsadalomért Alapitvany 2011 BV
EREDMENYKIMUTATAS
adatok E Fi-ban
El6zo
Sor- . . —_ év(ek) S
- A tétel megnevezése Elozo év hiyesii: Targyév
tései
a b c d e
32 | G. OSSZES RAFORDITAS (D.+E.) 104 993 0 | 38374
33 | H. ADOZAS ELOTTI VALLALKOZASI EREDMENY (B.-E.) 3 0 125
34 I. Addfizetési kitelezettség
35 | J. TARGYEVI VALLALKOZASI EREDMENY (G.-H.) 3 0 125
36 | K. TARGYEVI KOZHASZNU EREDMENY (A.-D.) 1222 0 1171
TAJEKOZTATO ADATOK

37 | A. Személyi jellegii rdforditdsok 30473
38 1. Bérkoltség 23 720
39 ebbol: meghizdsi dijak
40 tiszteletdijak
41 2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 306
42 3. Bérjirulékok 6 448
43 | B. A szervezet dltal nyijtott tdimogatdsok
44 | C. Térgyévben az APEH dltal kiutalt 1% &sszege 143

Keltezés:  2012. mdjus 04.
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Pénzeszkozok leltdra

Keésziilt a

Informaciés Tarsadalomért Alapitvany

2011 .évi beszamoldjdhoz

2.melléklet

Datum: 2011. december 31.
h'?\?:;{';yz‘;; A tétel megnevezese E;‘;I;
a b [4
381 Pénztar HUF 870 Ft
3821 Pénztar EUR 600,- EUR 186 678 Ft
3841 Elszamolasi betétszamla Unicredit bank Fészamla HUF -F
385 Elkilonitett betétszamiak Unicredit bank Alszamla HUF (0044} -Ft
3861 Devizabetét szamla EUR (16,99 EUR) 5286 Ft
3862 Devizabetét szamia usD -F
OSSZESEN: 192 834 Ft
Mérleg érték: 193 eFt
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Kovetelések leltara

Kesziilt a

Informacios Tarsadalomért Alapitvany

2011 .évi beszamoldjahoz

3.melléklet

Datum: 2011. december 31.
hl?\?:t?(';i‘a{zls A tétel megnevezése ,E;j:;
a b 5
31 Belfdldi kovetelések (forintban) 15224 043 Ft
317 Belfdldi kévetelések (devizaban) 6129 Ft
354 Egyéb adott elslegek (Kaucio) (AND kit.) 796 800 Ft
468 APEH Altalénos forgalmi ade elszamolésa (2011. évi AFA 6nellendrzéshal) 138 842 Ft
4691 Helyi iparlizési ado elszamolasa 1122 100 Ft
4699 Onkormanyzatnak fizetett késedelmi patlék 500 Ft
4743 MKB bank magannyugdijpénztar (NAV) 800 Ft
OSSZESEN: 17289 214 Ft
Mérleg érték: 17 289 eFt
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Kotelezettséoek leltdra

Keésziilt a
Informacios Tarsadalomért Alapitvany

2011 .éuvi beszamoldjahoz

4.melléklet

Datum: 2011. december 31.
Héatrasorolt kételezettségek
Fokonyvi : . Ertek
. . A tetel megnevezése
hivatkozas Forint
a b c
OSSZESEN: - Fi
Mérleg érték: eFt
Hosszu lejaratu koételezettségek
Fokonyvi . . Ertek
; v A tétel megnevezése .
hivatkozas Forint
a b c
OSSZESEN: - Ft
Mérleg érték: eFt
Révid lejaratu kételezettségek
Fékonyvi : . Ertek
¢ W A tétel megnevezese
hivatkozas Forint
a b c
384 Bankszamlan lévd folydszamiahitel 4 760 980 Ft
454 Belféldi szallitok 16 872 235 Ft
462 APEH Személyi jovedelemadé elszamolasa 554 000 Ft
4641 APEH Nyugdijbiztositasi Alapot megilletd jarulékok elszamolasa 458 000 Ft
4646 APEH Egészségbiztositasi és munkaerdpiaci jarulék elszamolasa 27 000 Ft
468 APEH Altalanos fargalmi adé elszamolasa 1 544 000 Ft
4711 Jovedelemelszamolasi szamla 6751 507 Ft
4759 Magannyugdijpénztari késedelmi potlek 800 Ft

OSSZESEN:
Mérleg érték:

31 068 522 Ft
31 069 eFt

KOTELEZETTSEGEK OSSZESEN:
Mérleg érték:

31 068 522 Ft

31 069 eFt
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5. melléklet
Pénziigyi, vagyoni helyzetet jellemz6 mutatok

Ly z : Tey b Bazis évre Targy évre
nformacios Tarsadalomert Alapitvan ", v deac
Befektetett eszk6z6k aranya =

Befektetett eszkézok x 100 93% 75%

Osszes eszkoz

A mutaid ériéke kifejezi, hogy a tarsasag 0sszes eszkdzébdl milyen hanyadot tesznek ki a befekieteit
eszkdzok.

Forgoeszkozok aranya =

Eorgéeszkézc‘ik+aktfv idébeli elthatdrolds x 100 47% 25%
Osszes eszkéz

A mutaté értéke kifejezi, hogy az 6sszes eszkdzon beldl milyen arényt képviselnek a forgoeszkdzok.

Tékeerdsség (sajat toke aranya) =

Sajat ibke 70% 72%
Meérleg féésszege

A mutaté értéke kifejezi, hogy a tarsasag eszkdzeit milyen aranyban finanszirozza a sajat toke.
Mérleg szerinti eredmény aranya a sajat
t6kéhez viszonyitva =

Meérleqg szerinti eredmény x 100 -41% 0%
Sajat téke

A mutato értéke kifejezi, hogy a targyévben a sajat téke ndvededésében/cstkkenésében milyen a hatasa
a mérleg szerinti eredmenynek.
Kotelezettségek aranya =

Kételezeitségek x 100 28% 26%
Meérleg fidsszeg

A mutaté értéke kifejezi, hogy milyen a hosszU- és révidlejaratl tartozésok aranya.

Befektetett eszko0zok fedezete =

Sajat téke x 100 132% 96%
Befeltetett eszkizok

A mutaté értéke kifejezi, hogy az 6sszes befektetett eszkozt milyen ardnyban finanszirozza a sajat toke.



Forgotéke, sajat t6ke aranya =

Forgdtéke x100 25% -12%
Sajat téke

A mutatd értéke kifejezi, hogy a révid lejaratl kotelezetiséggel csokkentett forgoeszkozok (vagyis a nettd
forgotoke), a sajat toke hany szazalékara nyljt fedezetet.
Likviditasi mutato =

Forgoeszkézdk x 100 160% 67%
Ravid lejaraiu kitelezettségek

A mutaté értéke kifejezi, hogy a forgdeszkdzok tsszege milyen szazalékat fedezi a rovid tavu
kotelezetiségnek.

Arbevétel aranyos iizleti eredmény =
Uzemiltizleti) tevékenység eredmény x 100 -2835% 6%

Ertékesités neti6 drbevétele
A mutatd értéke kifejezi, hogy milyen a tarsasag alaptevékenységének jovedelmezdsége.

Bevétel aranyos adozas el6tti eredmény =

4dézés eldtti eredmény x 100 -2835% 3%
Osszes arbevétel + dsszes bevétel

A mutaté értéke kifejezi, hogy mekkora a tarsasag addzés elétti eredményének az 6sszes bevételhez
viszonyitott hanyada.

Eszkéz aranyos jovedelmezoség =
Addzas elbtti eredmény x100 -28% 1%
Eszkézbk dsszesen
A mutaté értéke kifejezi, hogy egységnyi lekotott eszkdz mekkora addézas elétti eredmenyt hoz Iétre,
vagyis az eszkoz jovedelemtermeld képessségérdl ad tajékoztatast.




Sajat tske alakuldsa

Kesziilt a

Informacids Tarsadalomért Alapitvany

2011 . éuvi beszamoldjahoz

Datum: 2011. december 31.

7. melléklet

eFt
Tékeelem Nyitds Névekedés Csékkenés | Atkényvelés Zaras

Induld téke 150 - - 150
Toketartalék - - - -
Tékevaltozas 84 337 - 1226 85 563
Kozhas’znu tevekenyseg 1 993 i i 52 1171
eredménye
Va!lalifc?zas: tevékenyseg 3 190 195
eredmenye
Mérleg szerinti
eredmeény 1226 122 - 52 1296

87 009

Sajat toke 85713 122 - 52 1226
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KIEGESZITO MELLEKLET
Az
Informadcios Tdrsadalomeért Alapitvany
2011 . évi BESZAMOLOJAHOZ

Altaldinos rész

A villalkozds bemutatisa

Alapitvdny elnevezése: Informicids Tirsadalomért Alapitvdny
Alapitvdany révidtett elnevezése: Informuicios Tirsadalomért Alapitviny
Alapitvany s=ékhelye: 3937. Kemloska Szkalka kiiz 1.
Alapitvany telephelye: 1116. Budapest Sopron iit 64.
Alapirvany fioktelepe: nines
Alapitvany alapitasdnak éve: 1998
Alapitvany foievékenysége: magyarorszigi informatika fejlesztése
Alapitvany tényleges gazdasdgi muagyarorszdgi informatika fejlesziése
Alapftvény induld vagyona: 150 000 Fr
Alapitvany alapitdja:
Név: Sas [stvdn
Cim: 1026. Bp. Endrddi Sdnder . 70/B

Alapitvany céljai az alapitd okirat alapjdn 16bbek kizott:
magyarorszagi informatika fejlesztése
az ehhez kapesolddd tudomdnyos munka rdmogatdsa
orszdgos rendszerekbe integrdlddisdnalk eldsegitdse
oktatds
Kiadvinyok készitése
hang és vided felvérelek sokszorositdsa
Alapirvdny a fenti tevékenységek vég=éséhez szitkséges valamennyi engedéliyel rendelkezik.
Alapitvany képviseletére és cégfegy=ésre:
A képviseld jogosult
Alapitviny képviseldje
Riicz Tibor 6725, Szeged Szentldromsdg n. 75.
Alapitvdny kezeld scerve: kuratdritm
A kuratirium az Alapitvdny minden figyében jogosult diinteni,
A tdrsasdg dolgozéi tekintetében a munkdltatoi jogok gyakorldja.
Korcsmdrosné Bassa Lia
Alapitvdny a tevékenységet hatarozatlan ideig folytaija.
Az alabb felsorolt esetekben az ,, Alapito okirat” scerint kell eljdrni:
Alapitvdny szervezete
Az Alapitvdny képviseldjének feladatai és hatdskdre
Alapitvinyt érintd pénziigyi rendelkezések
Az Alapitviny megsziinése és végelszdmoldsa /felszimoldsal.

A szamviteli torvényben elGirtakon tilmend, tovabbi informdcidk megaddsdra nincs sciitkség. A szdmviteli alapelvek érvényesitése
elegendd a meghizhaté és valds dsszképnek a mérlegben, az eredmény-kinratdsban tdrténd benmutatdsdhor.

A szdmviteli politika (Gbb vondsai

A beszdmoldsi kitelezettsépgel kapcsolatos dintések

A s=dmviteli torvényben rogzitett alapelvek, ériékelési eldirdsok alapjan alakitotuk ki az adottsdgainknak, kovillményeinknek leginkabb
megfeleld, a torvény végrehajtdsanak modszereit, eszkozeit meghatdroz¢ szamviteli politikdnkat.

A s=amiteli politikénk a beszdmoldsi kitelezetisége, a valos vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetrdl készild beszamoldt helyezi
elgtérbe. A (orvény céljaként a meghizhatd és valds dsszképet ade informdcioszolgdltatdst és az ezt biztosité alapelveket, szabdlyokat,
kdvetelményeket fogalmazza meg.

A beszdmoldsi forma:

Az Alapitvdny a szamviteli tdrvényben meghatdrozott értékek alapjan készitett beszdmoldja:

- Egyszeriisitett éves beszimold, amelynek tagoldsa megfelel a szdmviteli torvényben foglaltaknak.
- A mérleg "A" viltozarban készitlt, a nagybetiivel és romai szdnimal jelolt tételeit tartalmazza.

- Az eredmény-kimutatdsa : Osszkiltségeljdrdssal kés=itlt, formdja: "A" viltozat.

- Attérés mds formadjn beszamoldra csak a térvényi hatdrértéknillépés miatt lehetséges.

A beszdimold készitésével kapcsolatos iddpontok:

- azdizleti év megegyecik a naptdri évvel.
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- a mérleg forduldnapja: 2011. december 31.

 a mérleghészitds iddpontja: 2012, dprilis 30.
A beszdmold készitése. aldirdsa:
- A beszdmolot nyelve: Magyar
- Alairo: Alapirvany képviseldje

A kanvvvezetés modja és a konyvvezetéssel kapcsolatos idépontok:

A= Alapitvdny a kezelésében, a haszndlataban, a nlajdondban 1évé eszkaz6krdl és azok Sforrdsairdl, tovabbd a gazdasdgi miiveletekrol a
ketiBs kinyvvezetés keretében bictositia, hogy az eszkozékben és forrdsokban bekovetkezett viltozdsok a valdsagnak megfelelden,
Jfolvamatosan, zdrt rendszerben, dttekinthetGen keriiljon bemuratdsra.

A beszdmolo kizzététele:
A kiz=étételi kitelezettségér az Alapitvany elekironilkus iton teljesiti a kormdnyzati portdl felé.

A szamwviteli alapelvek érvénvesitése:

A vdlialkozds folyvtatdsdnalk elve; a teljesség elve; a valddisdg elve; a kivetkezetesség elve; a folytonossdg elve; az
dsszemérés elve; az dvatossdg elve; a bruttd elszdmolds elve; az egyedi értékelés elve; az idébeli elhatdrolds elve; a tartalom
elsédlegessége a formdval szemben elve; a lényegesség elv; a kiltség-haszon dsszevetésének elve.

Osszehasonlithatésdg biztositdsa

A beszdmoldban minden tétel osszehasonlithaid az eld=c tizleti év megfeleld adatdval.

A szamvtieli rendgrt felelds személy
A komywviteli szolgaltatasok vezetdséért felelGs scemély neve: Koppdny Zsolmé
nyilvdantaridsi szama: 118151

Konyvvizsgdlati kdtelezettség
A beszémolora vonatkozdan a bejegyzett kdmnvizsgald fiiggetlen konyvwizsgdloi jelentést adott ki.

Az eszhizok &s forrdsok besoroldsdnalk és drtékelésének szempontjai

Az eszhkozok besoroldsdnak szempontjai:

A= Alapitdny a Szamviteli trvény elgirdsa szerint a befektetett escko=ok kozé sorolja azokat az eszkdzoket, amelyek a tevékenységet
tartosan legaldbb egy éven nil szolgdlja; a forgdeszkizok ko=¢ sorolja azokat az eszkizoket, amelyek a tevékenységet nem tartdsan
szolgdljak. Has-ndlathavételkor egyedi besorolds térténik, a mérleghéscités sordn pedig ezek feliilvizsgdlata.

A forrdsok besoroldsdnak szempontjai:

A Tdrsasdg a Szt eldirdsa szerint a sajdl forrdsokat a tulajdonosok altal véglegesen rendelkezésre bocsdtott és az adozott eredménybd!
hagyott dss=egek képe=ik, idegen forrdsokat a kilsé véllalkozdsoktél (hitelintézetekiil, ga=dasdgi tdrsasdgoktol, magdnszemélyektdl) egy
évet meghalado, vagy egy éven belilli fizetési hatdridd mellett kapott pénzesckiz, termékszdllitas, szolgdaltatds, vagy egyéh kirelezettségek
dss-egei alkotjdk.

Az eszkozok értékelése:
A bekeriilési érték:
- a- es=kozok vételekor a tényleges beszer=ési dr, valamint a felhas-ndldsig kézvetleniil felmerils kiaddsok;

- nem pénzbeli betétként vald divételekor a létesitS okiratban, vagy annak modositdsaban megjeldlt ériék;

© sajdt elddallitdskor a kdzvetlen koliségek;

- térités nélkiili arvérelkor a piaci érték;

- ajandékba kapott, hagyatékként drvett, tobbletként fellelt eszkizok esetében a piaci érték;

- specidlis elszamoldst igényelnek az értékpapirok egyes vdltozatai.

Az értékesdkkenés leirds modszerei:

- a tervezett écs leirds els=dmoldsdnak alapja az immateridlis javak és a tdrgyi eschizok aktivaldsi értéke;

- aktivilds napjdto! egyedileg, évente, a tervezett leirdsi kulcsait alkalmazva, linedris modon;

- az dlapitvany a kisériéki (100.000 Fv) egyedi beszerzési, elddllitdsi érték alati targyi eszkiz ériékét haszndlatbavételkor egy dsszegben.

Az értékveszids elszamoldsa és visscairdsa:

. akkor s=dmolunk el, ha az eszkézok konyv szerinti értéke tartdsan fkét mérleg-fordulonapon fenndliéan) és jelentdsen (készleteknél 25 %-
of meghalads eltérés, kiveteléselmél pedig a= drbevétel 2 %-a) magasabb, mint a vizsgdlt eszkéz piact értéke, valamint, ha a- eszhiz a
tevékenység vdltozasa miati feleslegessé valt, megrongdlodott.

- kedvez6 fordulat esetén iijraériékelés mellent az értékvestés visszairdsa is lehetséges a konyv szerinti érték dsszegéig.

A valutds és devizds es=kozok és korelezettségek értékelése:

- g vasdrolt valurdt és devizdt a ténylegesen fizetett forintdsscegben kell dllomdnyba venni;

- a valuta és devizakészletek csokkenésekor az, dilagdrfolyamon kell elszdmolni;

- a kiilfoldi pénzértékre s=616 kivetelések és kitelezettségek dllomdnyba vétele az MNB kézépdrfolvama alapjan toriénik;

* a mérlegforduls napjin meglévé valuta és devizakészletek, kovetelések, befekietett pénzes=ko=ok, értékpapirok és karelezetiségek

értékelése az MNB dlial, a mérlegforduld napjara meghirdetett kizéparfolyamon toriénik; és ha az dsszesitett drolyam eltérések

(veszteségek és nyereségek) dsszege meghaladja a s=amviteli politikdban jelentdsnek iélt hatdri, alkor az drfolyanves=teségeker, illerve

az drfolyamnyereségeket el kell ssdmolni. Jelentdsnek mindsil a tdrgyév mérlegfédsszegének 1%-a.

Az aktiv és passziv iddbeli elhatdroldsok kire

Aktiv iddbeli elhataroldsok

- Bevételek, melyek a mérleggel lezdrt idGszakra vonatkoznak, de csak a mérlegforduld napja utdn esedékesek.

- Kéliségek, rdforditasok, melyek a mériegfordulo napjat kévetd idés-akra szdmolhatdk el.

- A véglegesen drvdllalt, de a mérlegforduld napig pénzitgyileg nem rendezett tartozds- dtvdllalds dsszege.

- Tobbletkételezettségek (pl.: valtdtartozds kamata) miati ésszegek.




b) Passziv idébeli elhatdrolds
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- Bevételek, melyek a mériegforduis napja elén befolytak, de a kévetkezd év bevételét képezik.

- Koliségek, raforditdsok, melyek a mérieggel ledrt évet terhelik, de csak a mérleg forduldnapja utdn meriilnek fel.

- A mérleggel lezart évhez kapcsolddo prémiumok, jutalmak és azok jdrulékai.

- A mérlegforduld napja, és a mérleghés=ités napja kozott ismerné vait, lezart éver terhels kitelezeuségek.

- Koliségek, raforditdsok ellentételezésére kapott wmogatdsok koltséggel, raforditassal még nem ellentételezett dsszege.
- Rendkivitli bevételként elszamolt halasztott bevéielek.

Specifikus rész a mérleghez kapcsolddéan

Az immateridlis javak és a tirgyi eszkdzok értékének alakulds

A bes=dmoldsi ids-akban beszerzett targyi eszko=ck maradéktalanul aktivdlva letiek, igy beruhdzdsok és bernhdzdsokra adott elélegek a

mérleghben nem szerepelnek.
Az év végén be nem fejecetett beruhdzdsok értéke

Deft

A=z immateridlis javak és a tdrgyi escko=0k elszdmolt terv scerinti értékestkkenésének elszdnoldsa a szamviteli politikdban rogzitett elvek

és mertékek szerint tirtént.

Nemi kavetke=ett be olyan korilmény, amely a tervezett értékesokkenések elszamoldsi modjaban valtozdst eredményezelr voina.

A befektetett esckozik teriiletén éridkhelyesbitést nem scdmoltunk el.

Az Alapirvany 2011. évben sajir elédllitdsban készitett szellemi termékeket, melyek bekeriilési értékei a szellemi termékek kozé keriiltek a

sajar elodllitasi készletek akiivalt ériekével szemben, dsszalmgban a szamviteli térvénnyel.

Pénzeszkizik bemutatisa

Meérlegsor Bdzis év Tdrgy év Viiltozds
Pénzeszhizok 18 526 193 -99%
Kivetelések és kitelezettségek bemutatisa
Mérlegsor Bizis év Tirgy év Viltozis
Kivetelések 29 662 17 289 -42%
Kitelezettségek 34 906 31 069 -11%
Hatrasorolt kitelezettségek 0 01-
Hosszii lejaratn kdtelezettségek 0 01-
Rivid lefdrani kitelezettségek 34 906 31069 -11%
Alapirvanynak sem hatrasorlt sem hossziilejdrani kitelezettsége nincs.
A hosszil lejdrani kotelezentségekbdl egy éven beliil esedékes: Oeft
Az éves eredménybdl, illetve az eredménytartalékbol osztalék nem keriil sem kifizetésre és sem meghatdrozdsra.
A bes=dmoldsi idészakban osztalékeldleg nem keriilt kifizetésre sem a targy év, sem ac eredménytartalék ieliére.
A péngiigyi vagyoni helyzet bemutatisa
A pénziigyi vagyoni helyzet mutatit az 5. sz. melléklet scemlélteti.
Specifikus rész az eredmény-kimutatdshoz kapcsoldddan
A bes=dmoldsi idds-akban a= értékesités elszdmolt nettd drbevétele alapvetéen a fG tevékenységhdl fakadt.
Belfoldi fotevékenység drbevétele: 38 077 eFt
Belfoldi melléktevékenység drbevétele: eFt
EU kizdsségi tagallambol szarmaz=o drbevétel: NeFt
Harmadik orszaghdl szdrmazé drbevétel: 0eFt
Usszes értékesités netto drbevétele: 38077 efFt
... scolgdltatds 37 632eft
... termék értékesités 445 eft
kizvetitett s-olgdliatas eft
Ertékesités netté drbevétele dsszesen: 38 077 eFt
Az anvagiellegii raforditdsok értéke dsszesen: 31 690eft
amelybdl: Elszamolt anvagok koltsége: 757 eFt
Igénybevett szolgdltatdsok koltsége: 20 649 eFt
Egyéb scolgdlatdsok kiliségei: 5143 eFt
Eladott aritk beszerzési értéke: 1391 eft
Kazvetitert szolgaltarasok értéke: 3 550eft
Az elszamolt személy jellegii rdforditdsok értéke Gsszesen: 30 474 eFt
anmelybdl: Bérkiltségek: 23720 eFr
Személyi jellegii kifizetések: 306 ekt
Bérjarulékok: 6 448 eFt
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Az dsszes elszdmolt terv szerinti ériékcsikkenés dss-ege:

20029 ef1

Sajdt t6ke alaknidsa
Lekétdtt tartalék elem=ése

amelybdol: Tobb év alart elhascndlods eszkézdk terv szevinti éesd: 20029 eFt
Hasznalatbavételkor egy dsszegben elszdmolt écs: Oeft
Sajdt termelésii készletek dllomdnvvoltozdsa: 45870 el
Egvéb bevételek: 1535eFt
Egqvéb rdforditdsok: 936 eFt
Az fizemitiizleti) tevékenvség eredménye: 2349 eFt Nyereség
A beszdmoldsi idGs-akban a pénziigyi miveletek bevételei: 64 eFt
amelybdl: realizdlt drfolyamnyereség: Nefi
kapott kamat, kamatjellegii bevérel: 64 el
A bes=dmoldsi idészakban a pénziigyi miveletek rdforditdsai: 1 117eft
amelybdl: realizalt drfolyamveszteség: Oefr
fizetett, els=damolt kamai, kamatjellegii rdforditds: 11i7eft
Pénziigvi miiveletek eredményve: -1 053 eFt Veszteség
S-okdsos vdilalkozdsi eredmény: 1296 eFt Nyereség
Rendkiviili bevételek: 0 ekt
Rendkivili raforditdsok: 0eft
Rendkiviili eredmény: 0eft Nyereség
Addzds eldtti eredmény: 1296 eft Nyereség
Tarsasdgi addfizetési kitelezentség: 0eFt
Adozott eredmény 1296 eFt Nyereség
1V, Tijékoztatd rész
IV/L. A tirgyévi munkavilldi létszdm, bér, scemélyi jellegii egyéb kifizetésének bemutatisa
Az statisztikai dllomdnyi étszdm: 85 23 720eFt
ebbdl: fizikai 8 fd OeFt
szellemi 06 23720 eft
Eredménykimutatds sor Bdzis év Targy év Valtozas
Személyi jellegii rdforditdsok 35987 eFt 30474 eFt -15%
IV/2. A vezetd tisztségviseldk dltal a beszdmoldsi idészakban felvett jiranddsdg, nekik folydsitott eldlegek
A vezetd tisztségviselok nem vettek fel jaranddsdgot a bérkoltségekbdl, képviseld a feladatdt nem munkaviszonyban ldtja el.
A vezeld tisziségviselGknek adort elGlegek dss-ege ekt
IV/3. A mérlegben meg nem jelend kitelezettségekrdl
A bes=dmoldsi idds-akban nem keletkezett olyan kotelezettség, amely a kényvekbe ne keritit volna be, viszont a beszdmol®, illetve az
Alapitvany ga-dasdgi helyzetének a megitélése scempontjabdl jelentdséggel birna.
A bes=dmoldsi iddssakban az Alapitvanynak kimutathato készfizel6 kezesség, t6ketartozds és annak jarulékai nincsenek.
IV/4. A sajit téke alakuldsdnak bemutatdsa
A sajét t6ke elemeinek alakuldsdt a 7. s=. meliéklet tartalmazza.
A tulajdonosok a jegy=ett t5két teljes mértékben a vdllalkozds rendelkezésére bocsarondk.
A beszdmoldsi idészakban az Alapitvany a tevékenységével kapesolatosan csak a szitkséges eszkozoker vasdrolta meg, illetve az
Alaprvdnyndgl dolgozd numkatdrsak kivdlasztdsa is e rendezdelv alapjdn tériént meg.
Az Alapitvdny a kovetekzd gazdasdagi évet nyereséggel tervezi zdrmi.
1V/5, Veszélyes hulladékkal vald gazdalkedds.
Veszélyes hulladék eldallitdsdra és kezelésére vonatkozdan az Alapirvdny a- eldirt rendelkezésének megfelelgen jar el.
2012, mijus 4.
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

Az Informaciés Tarsadalomért Alapitvany kuratoriumanak:

Elvégeztik az Informacidés Tarsadalomért Alapitvany mellékelt 2011. évi
szamviteli egyszer(sitett éves beszamoldjanak kényvvizsgalatat, amely beszamold
a 2011. december 31-i fordulonapra elkészitett egyszerisitett mérlegbdl - melyben
az eszkozok és forrasok egyezé végosszege 121.526 eFt, a targyévi eredmény
vallalkozasi tevékenységbél 125 eFt, és a targyévi eredmény kézhasznu
tevékenységbdl 1.171 eFt -, és ezen iddponttal végzéddé évre vonatkozo
kdzhasznl eredmény-kimutatasbal all.

A kdzhasznusagi jelentés a szamviteli beszamolon kivil tartalmazza a kéltségvetési
tAmogatasok felhasznaldsarél, a vagyon felhasznaldsarol, a cel szerinti
juttatasokrdl, a kézponti koltségvetési szervtdl, az elkulénitett allami pénzalaptdl, a
helyi &nkormanyzattél, a teleptlési 6nkormanyzatok tarsulasatél és mindezek
szerveitdl kapott tamogatasokrol, a kézhasznl szervezet vezetd tisztsegviselbinek
nydjtott juttatasokrol szald kiegészitést, valamint a kézhasznu tevekenysegrél szolo
rovid tartalmi beszamolét is.

A konyvvizsgalat részleteiben csak a szamviteli beszamolét vizsgélta, a jelentes
tobbi részében csak azt tekintette at, hogy az abban bemutatott informaciék nem
mondanak-e ellent a szamviteli beszamolo allitasainak.

A szamviteli beszamolonak a szamviteli torvényben foglaltak és a Magyarorszagon
elfogadott 4&ltalanos szamviteli elvek szerint torténd elkészitése és valos
bemutatasa az alapitvany vezetésének feleléssége. Ez a felelésség magaban
foglalja az akar csalasbol, akar hibabdl eredd Iényeges hibas allitasoktol mentes
szamviteli beszamold elkészitését, és valos bemutatdsa szempontjabdl relevans
belsd ellenérzés kialakitasat, bevezetését és fenntartasat; a megfelelé szamviteli
politka kivalasztasat és alkalmazasat, valamint az adott korilmeények kozott
ésszerl szamviteli becslések elkészitéseét.

A konywvizsgalo feleléssége a szamviteli beszamolo vélemeényezese az elvegzett
kdnyvvizsgalat alapjan.

A koényvvizsgalatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardok és
Magyarorszagon a kénywvizsgalatra vonatkozd, - Magyarorszagon érvenyes -
torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. A fentiek megkovetelik,
bizonyos etikai kovetelményeknek valé megfelelést, valamint, hogy a
konyvvizsgalatot ugy tervezzilk meg és végezzilk el, hogy kelldé bizonyossagot
szerezziink arrol, hogy a szamviteli beszamolé nem tartalmaz Iényeges hibas
allitasokat.



A kénywvizsgalat magaban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelynek célja
konywvizsgaloi  bizonyitékot szerezni a szamviteli beszamoldban szerepl6
osszegekrdl és kozzétételekrél. A kivalasztott eljarasok, beleertve a szamviteli
beszamold akar csalasbol, akar hibabdél ereddé Ilényeges hibas allitasai
kockazatanak felmérését is, a kénywvizsgald megitélésétdl fuggnek. A kockazatok
ilyen felmérésekor a konyvvizsgald a szamviteli beszamold az alapitvany vezetese
altali elkészitése és valds bemutatasa szempontjabol relevans bels6 ellenérzést
azért mérlegeli, hogy olyan kényvvizsgalati eljarasokat tervezzen meg, amelyek az
adott koriilmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy az alapitvany bels6
ellenérzésére vonatkozoan véleményt mondjon. A kényvvizsgalat magaban foglalja
tovabba az alkalmazott szamviteli alapelvek megfeleléségének, és az alapitvany
vezetése szamviteli becslései ésszerliségének, valamint a szamviteli beszamolo
atfogd bemutatasanak értékelését is.

Megay6ézddésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd es
megfeleld alapot nyujt a figgetlen konyvvizsgaléi zaradék (vélemeény)
megadasahoz.

A konyvvizsgalat soran a Informacios Tarsadalomért Alapitvany Szamviteli
beszamoldjat, annak részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati
alatamasztasat az érvényes nemzeti kdnyvvizsgalati standardokban foglaltak
szerint feliilvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendé és megfeleld
bizonyossagot szereztiink arrél, hogy a Szamviteli beszamolot a szamviteli
torvényben foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint készitették el.
Véleményiink szerint a Szamviteli beszamolé az Informaciés Tarsadalomeért
Alapitvany 2011. december 31-én fennallé vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetér6l megbizhat6 és valds képet ad.

Budapest, 2012. majus 4. Dr. GYALD®
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7 Jegyzett kényvvizsgal6
& MKVK szam: 009735
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dr. Gyalog Andras

kamarai tag konyvvizsgalo
MKVK 003735

1024 Budapest, Szilagyi E. fasor 1.



Jegyzokinyv a
2011
évi beszamolo elfogaddsdrol

Jelen vannak:

Rdcz Tibor Kuratorium efnéke
zékely Ivdn Kuratorium Tagja
Cselovszki Robert Kuratorium Tagja
Sas Istvdan Alapité tag
Farkas Zoltdn FB eindk
Matyok Gyargyi FB tag
Meszéna Gyorgy FBtag
Grof Imre FB Tag
Pacsi Zoltan FB tag
Dr. Gvalog Andras Kamarai tag kinyvvizsgalo

Alulirottak
Informicids Tdrsadalomért Alapitviny
3937. Komldéska Szhalka kiz 1.

2011  éviegyszeriisitett éves beszamoldjit a mai napon 100 szdzalékos szavazat mellett elfogadjuk
121 526 eFt mérleg fGosszeggel és
125 eFt vallalkozdsi tevékenység eredményel
! 171 e Ft kizhaszmi tevékenység eredményel
A mérleg szerinti eredményt teljes mértékben az eredménytartalékba keriil divezetésre.

2011  év gazddlkoddsa alapjan osztalék nem keril kifizetésre.

Az digyvezetd intézkedik jelen jegyzékonyv tartalimdnak a Hatdrozatok Konyvébe 16rténd bevezetésérdl.

A Tdrsasdg tulajdonosai a taggyiilés keretében az éves eredmény elfogaddsdval egyidejitleg, a szamvitelrél sz616
2000. évi C. torvény 155. § (6) bekezdésének megfelelGen dintenek a y

2012  gazdasdgi év kényvvizsgdldjanak személyérdl is. A dontés alapjan a Tarsasag
a kovetkezd személyt, mint kamarai tag kényvvizsgdlot kér fel azzal, hogy a kényvvizsgdlaira vonatkozo szerzodést
targy év mdjus 3 1-ig a Tdrsasdg iigyvezeld igazgatdja kbteles meghkatni.

Kanyvvizsgald neve Dr. Gyalog Andrds
Kamarai regisztrdacios szdma: 003735.
Konyvvizsgald tdrsasdg eime: 1024. Budapest Szilagyi Erzsébet fasor 1.

Elfogaddsra keriil az iigyvezetd azon nyilatkozata, miszerint az osztalék kifizetése nem veszélyezteti a tdrsasag
fizetSképességét, illetve a hitelezbk érdekeinek érvényesiilését.

Budapest, 2012. mdjus 4,

(Qac; be{( \ z€kely fvan
= O&, S,

Cselovszki Rébert Sas Iatvan \
\\ R M (
% E‘,\' X C / // ,’
Farkas Zoltdn Mdtyol/Gyorgyi
s
“g EF
Meszéna Gydrgy - Grof Ing,’%.

7

|

Pacsi Zoltan



